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CURSO ON-LINE
Ley 40 Horas: Todo Lo Que Debes Saber

Aspectos Practicos

Objetivo: Entregar herramientas teori- Dirigido a: Gerencia, encargado de

cas y practicas a los participantes que recursos humanos, supervisores y encar-
les permitan percibir los cambios quela  gados de procesos de investigacion

ley de 40 horas llevara a las estructuras dentro de las organizaciones.
empresariales, con énfasis en los princi-

pales ejes normativos y los efectos a Duracion: 4 horas.

mediano y largo plazo

www.cdpcapacitacion.cl Malaga 115 of 706- Las Condes + 569 75698543/98772494
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Miércoles, 6 y 13 de septiembre - 09:00 a 11:00 hs on-line

Modalidad: Online (Zoom)
Valor: 2 UF publico general /1,5 UF clientes CDP y Belmar Asesores

Pregunte por uso Franquicia Tributaria.

Temario

1. ¢Cémo determinar la jornada de trabajo aplicable a los trabajadores de la empresa?

Concepto y caracteristicas.
. Tipos de jornada de trabajo.
Jornada ordinaria y extraordinaria

. Jornadas especiales o sectoriales

o 20 T o

Jornada del art. 38, bisemanales y excepcionales

2. Principales cambios en el Cédigo del Trabajo ley 40 horas.

a. Cambio de guarismo y sus consecuencias practicas.

b. Efectos laborales en las jornadas de trabajo, ¢ Alternativas de jornada ordinaria?
c. Nuevo tratamiento del articulo 22 inciso 2°
d

. Conciliacion familiar y la jornada de trabajo.

3. Jornadas especiales y excepcionales, ;qué cambios presenta?

a. Jornadas especiales por rubro, formulas de trabajo bajo la nueva ley.
b. Sistemas excepcionales de jornada, principales innovaciones.
c. Horas extraordinarias, alternativas de compensacion.

d. Fiscalizaciéon preventiva de la Direccion del Trabajo.

4. Entrada en vigencia y gradualidad de la norma.

Para mayor informacién: info@cdpcapacitacion.cl
Whatsapp/ celular + 569 75698543

Facturacion IVA EXENTA
CdBcapaataaén spa
ut 77720198-0

Datos de Transferencia:
CDPCapacitacion spa
Banco Itau
No. De cuenta 225706683
mail: info@cdpcapacitacion.cl

Pregunte si desea usar su franquicia tributaria



